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Fastställande av årsplanering av systematiskt 
kvalitetsarbete 
 
Ärendebeskrivning 
Enligt 4 kap. 3 § skollagen (2010:800) ska varje huvudman inom skolväsendet på huvud-
mannanivå systematiskt och kontinuerligt planera, följa upp, analysera och utveckla 
utbildningen. Syftet med det systematiska kvalitetsarbetet inom skolan är att säkerställa och 
ge underlag för utvecklingsåtgärder för att de nationella målen för utbildningen ska uppnås. 
Huvudmannen ansvarar för att det vidtas åtgärder för förändring och förbättring när brister 
synliggörs. 
 
Kultur- och utbildningsnämnden antog den 15 juni 2021 § 77 en ny plan för det systematiska 
kvalitetsarbetet för gymnasieskola, anpassad gymnasieskola och vuxenutbildning. I planen 
anges bland annat att det systematiska kvalitetsarbetet ska bedrivas enligt en 
årsplanering. Årsplaneringen ska beskriva aktiviteter inom huvudmannens systematiska 
kvalitetsarbete och ska enligt beslutet revideras årligen i syfte att utveckla utbildningen. 
 

Förvaltningens yttrande 

Förvaltningen har tagit fram förslag till årsplanering för kommande läsår 2026/2027. Den 
förslagna årsplaneringen innehåller ett par ändringar jämfört med tidigare läsår.  

Planeringen har renodlats till att endast innehålla de delar huvudman beslutar om, 
rektorernas systematiska kvalitetsarbete har därmed lyfts ut och finns i en separat 
årsplanering. Detta gäller exempelvis upprättande av sektorsvisa rapporter för det 
systematiska kvalitetsarbetet och elevenkäter.  

Förvaltningen föreslår att huvudmannens aggregerade verksamhetsberättelse flyttas från 
februari och tidigareläggs till november. Syftet är att följa upp verksamhet så nära läsårsslut 
som möjligt. Förändringen innebär dock att jämförelsen med nationell statistik inte är möjlig 
då denna statistik kommer först i mitten av december. Mot bakgrund av detta föreslår 
förvaltningen att nämnden i februari istället tar del av en särskild rapport om jämförelser med 
nationella nyckeltal. Ett informationsärende om betygsrapportering föreslås också läggas in i 
september då förvaltningen redogör för betygsresultatet för avgångseleverna. 

Förvaltningen föreslår också att uppföljningen gällande arbetet mot diskriminering, 
trakasserier och kränkande behandling nuvarande läsår flyttas till juni.  

Det kommunala aktivitetsansvaret föreslås läggas in som en separat uppföljning.  

Ekonomisk bedömning 
Ärendet innebär inga kostnader utanför budget. 



 
 
  
 

 

 

Förslag till beslut 
Kultur- och utbildningsnämnden fastställer årsplanering av systematiskt kvalitetsarbete för 
läsår 2026/2027.  

 

Beslutet ska skickas till 
Förvaltningens rektorer 
Verksamhetschef utbildning 

 

 

Nicklas Kosterlind Faritzson 
Förvaltningschef, tillika skolchef 

 

 

Nicklas Kosterlind Faritzson, Godkännare tjänsteskrivelse, 2026-06-03 
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